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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลเพหลา    
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2566 

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อหน่วยงาน วันท่ี
ประกาศ 

ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.เพหลา 4  
มกราคม 
๒๕๖๖ 

http://www.phala.go.th/news/detail.php?id=1034 
 

 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับท่ี ชื่อหน่วยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 อบต.เพหลา 10  มกราคม 

2566 
ร่ ว ม ท ำ บุ ญ ตั ก บ า ต ร 
ข้า วสา รอา หา รแห้ งใน
กิ จ ก ร ร ม เส ริ ม ส ร้ า ง
คุณธรรมจ ริ ยธรรมของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านพรุ
เตย 

 

2 อบต.เพหลา 9  มีนาคม  
2566 

กิจ กรรมการขั บ เคลื่ อน
จริย ธรรมและการสร้า ง
วั ฒ น ธ ร ร ม  No Gift 
Policy ประกอบด้วยคณะ
ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน 
จำนวน 37 คน 

 

 

 

 

 

 

แบบฟอร์ม ITA – o28 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   0 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
ไม่มี              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
ไม่มี              

 

                                                                     ลงชื่อ……………………………………………. 
                                                                              (....นางสาวศรัณชกร...ขุนจันทร์...) 

       นิติกร 

       ผู้รายงาน 

 

ลงชื่อ........................................................... 

(......นายจินดา....ช่างคิด ........) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเพหลา 

                                                                                            ผู้รับรองรายงาน 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต์ 


