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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2548  แกไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ขอ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีอำนาจหนาที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น  ซึ่ง
คณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนารายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  พรอมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแต
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยาง
นอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม 

 ดังนั ้น เพื ่อใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาวคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเพหลา จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตำบลเพหลา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567  ขึ้น  เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได
จากการติดตามใหนายกองคการบริหารสวนตำบลทราบ  คณะกรรมการหวังเปนอยางยิ่งวารายงานผลการ
ติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาทองถิ่น  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได
และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
 
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน 
ทองถิ่น พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ.2561  หมวด 6 ขอ 29 ไดกำหนดใหมีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีหนาที ่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น  ซึ่ง
คณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น  เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่น
เสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและ
ตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุก
ป การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือวาเปนกระบวนการสำคัญตอการพัฒนาทองถิ่นเพราะระบบการ
ติดตามและประเมินผล เปนเครื่องบงชี้วาแผนพัฒนาทองถิ่นสามารถนำไปใชใหเกิดการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ 
สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ผลจากการดำเนินงานเปนไปตามเปาหมาย
หรือไม และทำใหทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน เพื่อจะไดนำขอมูลดังกลาวไป
ปรับปรุง แกไข และพัฒนาตอไป  
   ขอเสนอแนะจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเพหลา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2567 ดังนี ้
          1. องคการบริหารสวนตำบลเพหลามีการเปลี่ยนแปลงแบบแปลนของโครงการขอใหแจง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นทราบดวย 

2. ขอใหผูควบคุมงานหรือเจาหนาที่ที่เก่ียวของลงพ้ืนท่ีตรวจงานจางอยางสม่ำเสมอ โครงการ 
จะไดมีประสิทธิภาพเพ่ือประโยชนกับประชาชนตอไป 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            



สวนที่ 1 
บทนำ 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
        การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดหมาย    
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถิ่น พนักงาน
สวนตำบล พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตามแผนงาน
โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหาร
สวนตำบลเพหลาจึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือพัฒนาองคการบริหารสวน 
ตำบลเพหลาหรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินที่ไดกำหนดไวหรือไม  
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเพหลาตรวจสอบ 
ดูวาแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไวหรือไมอยางไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาทองถ่ิน และขั้นตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 
             4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลเพหลาวาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม 
ทำใหทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก ผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น 
ปลัดองคการบริหารสวนตำบล หัวหนาสำนักปลัด ผูอำนวยการกอง บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบล 
เพหลา สภาพพื้นที ่และผูมีสวนเกี ่ยวของเพื ่อนำไปสู การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความ
สอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลเพหลา 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพื่อใหเกิดผล
สัมฤทธิ์เชงิคุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็ง
นี้ และเมื่อพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอยางสุขุมรอบคอบ
พยายามลดถอยสิ่งที่เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดำเนินการ
ปรับปรุงใหดีขึ ้นตั้งรับใหมั่นเพื่อรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียใน
องคการบริหารสวนตำบลเพหลาใหเกิดประโยชนเพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการ
ปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพื่อใหเกิดการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเพหลาโดย
การติดตามและประเมินผลซึ่งสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตาม
เปาหมายท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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 2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล     
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดำเนินการไปแลว
วาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพื ่อการพัฒนาทองถิ ่นที่ไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงได
กำหนดเปนวัตถุประสงคดังนี ้
  1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ิน ซึ่งจะชวยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาที่
ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กำหนด ผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจที่ไดกำหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ 
การยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปน   
                4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา 
             5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถิ่น ปลัด/ผูอำนวยการกอง ที่จะตองผลักดันใหการ
ดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคใหเกิดประโยชนกับผูมี
สวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนในตำบลเพหลาหรือสังคมสวนรวมมากที่สุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2548 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินมีอำนาจหนาที่ดังนี ้
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปหนึ่ง 
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
  (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  1) การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย  
   1)  สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
   3) ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของที่ผูบริหารทองถิ่นคดัเลือก จำนวน 2 คน 
   4) หัวหนาสวนการบริหารที่คดัเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 
   5) ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา
ตองดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสม 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวง
เวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอ
นายกองคการบริหารสวนตำบลเพื่อดำเนินการตอไป 
  2) การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา
ไดกำหนดการแบงขั ้นตอนเพื ่อเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลเพหลาดังนี ้
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผลการติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถากำหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษา
วาผูใชนำผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลักๆ ที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มี
ขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนำผลที่
ไดมากำหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซึ่ง
สวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม  
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนที่ไดกำหนดไว ซึ่งสิ่งสำคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถ่ินไวดีและไดขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตามแตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ
ขั้นต่ำตามที่กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
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  2.4 การวิเคราะหขอมูลเปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กำหนดไวแตละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย คา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียนFlow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องคการบริหารสวนตำบลเพหลา 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่นทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตำบลเพหลาในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเปนรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ไดความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค
และประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนท่ี 2 และสวนที่ 3 
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลเพหลาตอนายก
องคการบริหารสวนตำบลเพหลาเพื ่อใหนายกองคการบริหารสวนตำบลเสนอตอสภาฯและคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ินฯ โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการการนำเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลเพหลาหรือผูเกี่ยวของหรือผูมี
อำนาจในสำนัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอนายกองคการบริหาร
สวนตำบลเพหลา 
  3) การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลเพหลามีอำนาจ
หนาที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอนายกองคการ
บร ิหารสวนตำบลเพื ่อใหนายกองค การบร ิหารสวนตำบลเสนอต อสภาฯ และคณะกรรมการพัฒนาฯ                                                                                                                             
โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 

นายกองคการบริหารสวนตำบลเพหลา 
 

-5- 
-7- 
-7- 

 
 
 
 

นายกองคการ
บริหารสวน
ตำบลเพหลา 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น
อบต.เพหลา 

 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

และ

นายกองคการ
บริหารสวน
ตำบลเพหลา 

สภาองคการ
บริหารสวน
ตำบลเพหลา 

รายงานผล เสนอ 

 

นายกองคการ
บริหารสวน
ตำบลเพหลา 

  
เสนอ 

เสนอ 

 

เสนอ 



-5- 
 
 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น(Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเพหลาใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดคิด
สรางไวเพื่อใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวดัทัศนคติมาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปน
ตน และหรือโดยการสรางเครื ่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นไดแกแบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  สำรวจและ
เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลที่เปนจริงตอไป  
  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
                 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี ้
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหาร
สวนตำบลเพหลา  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
นายกองคการบริหารสวนตำบลเพหลาภายในกำหนดเวลาเพ่ือใหนายกเสนอสภาฯ และคณะกรรมการพัฒนาฯ 
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ไดกำหนดข้ึนมีความสอดคลองและนำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบล 
เพหลา 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยู
จริงในองคการบริหารสวนตำบลเพหลามาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการที ่ตอเนื ่องจาก
ปงบประมาณที่ผานมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลที่ไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลเพหลาซึ่ง
สามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จำนวน ระยะเวลา เปนตน 
                1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและ 
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิง 
คุณภาพ ซึ่งวัดเปนความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
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             2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบล 
เพหลากำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองคประกอบใหญๆ ที่สำคัญ 3 
ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเปาหมายเพื่อมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นที่จะเกิดขึ้นได 
    2) การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลที ่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) 
สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นท่ี
จากผูมีสวนเกี ่ยวของ เจาหนาที่บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลเพหลาขอมูลที่มีอยูตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความตองการ ซึ่งศกึษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
  3. กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบล 
เพหลากำหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลดังนี ้
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี ้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการ
วัด จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนา 
  3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณ
เปนการยืนยันวาผูมีสวนเกี่ยวของผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไป
การสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ (formal or 
semi-formal interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ  
และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซึ่งคลายๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง 
ไมเครงครัดในข้ันตอน    
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบลเพหลาใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหาร
สวนตำบลเพหลามีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การ
สังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
เขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชนมีกิจกรรมรวมกัน (2) การสังเกตแบบไมมีสวน
รวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึก
ลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตำบลเพหลา 
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  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี้หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู  
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในตำบลเพหลา คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเพหลาจะมีการบันทึกการสำรวจและทิศทางการสำรวจไวเปน
หลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จำเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารที่เก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค
คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา 
 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล      
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี้ 
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการซึ่งจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยที่ทำใหแผนพัฒนาทองถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ทั้งใน
ปจจุบันและอนาคต 
  3. ชวยใหการใชทร ัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุ มคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรพัยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ที่เก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหา 
ตาง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทำให
ไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองคการบริหารสวนตำบล ปลัด สำนักปลัด/กองตาง ๆ ขององคการ
บริหารสวนตำบลสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถิ ่นให
สอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได  
  7. ทำใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลเพหลาแตละคน แตละสำนัก/
กอง/ฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายของ
องคการบริหารสวนตำบลเพหลาเกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ กิจกรรม งาน
ตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตตำบลเพหลา 
 
 
 
 

 



สวนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 

 
2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2567 
    2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
 2.1.1 ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1) ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานคุณภาพ 
ชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู ยุทธศาสตรที่ 3 อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว
ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลามีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแก ยุทธศาสตรดานการ
สรางความสามารถในการแขงขัน ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมาย ที่ 5 ไทยเปนประตูการคาการ
ลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสที่สำคัญของภูมิภาค หมุดหมายที ่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและ
ผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนสภาพภูมิอากาศ หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนที่สมรรถนะสูง มุง
เรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
และตอบโจทยประชาชน  ซึ่งกำหนดใหองคการบริหารสวนตำบลเพหลาดำเนินการในเรื่องการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานดานขนสงและการพัฒนาระบบน้ำประปา พัฒนาระบบการดูแลและสรางสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมกับ
สังคมสูงวัย และเรงอนุรักษฟนฟูและสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและมีความมั่นคงดานน้ำ   
 2.1.2 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเพหลา ประกอบดวย 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู 
ยุทธศาสตรท่ี 3 อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 

 2.1.3 การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 
  การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) พบวามีการวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถ่ิน
ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา โดยไดเลือกใชเทคนิคการวิเคราะหปจจัยภายในและภายนอกโดยใชเพียง
หลัก SWOT analysis และจัดลำดับความสำคัญของปญหา โดยใชวิธีการ Rating Scales มีเกณฑที ่จะใช
สำหรับการจัดลำดับความสำคัญ ปริมาณ ปญหา ขนาดของกลุมคนที่ไดรับประโยชน ความเรงดวนโดยเฉพาะ
ปญหาดานโครงสรางพื้นฐาน ดานการพัฒนายกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ สังคม การเมือง สาธารณสุข 
การศกึษา การบริหารจัดการสิ่งแวดลอม และทรัพยากรธรรมชาติ ดังนี ้

1. จุดแข็ง (Strength) เปนปจจัยภายใน เปนชุมชนเกษตรกรรมพ้ืนท่ีสีเขียวมีเสนทาง 
คมนาคมเชื่อมตอระหวางหมูบาน อำเภอ จังหวัด ดานเศรษฐกิจ ลักษณะพื้นที่ตำบลเพหลาเปนที่ราบ มีพื้นที่
กวางเหมาะแกการเพาะปลูกยางพารา ปาลมน้ำมัน  ฯลฯ เปนราชการสวนทองถิ่นที่มีงบประมาณเปนของ
ตนเอง มีอิสระและศักยภาพในการบริการสาธารณะและแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนตามอำนาจ
หนาที่ไดอยางรวดเร็ว ทันตอเหตุการณ 

2.จุดออน (Weakness) ขอดอยหรือขอจำกัดเก่ียวกับปจจัยภายในองคกรเชิงเสียเปรียบ 
คือเสนทางการคมนาคมภายในหมูบานและเชื่อมตอระหวางหมูบานบางสายเปนถนนลูกรัง ทำใหการสัญจรไป
มาคอนขางลำบาก ซึ่งภายใตขอจำกัดดานงบประมาณ 
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  3.โอกาส (Opportunity)  เปนปจจัยภายนอกเชิงบวกที่จะสนับสนุนและเพิ่มศักยภาพให
องคกร คือ นโยบายของรัฐที่มีสวนสนับสนุนการกระจายอำนาจใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น ทำใหการ
บริหารงานมีความสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น มีการกำหนดกฎหมาย และพระราชบัญญัติตาง ๆ ขึ้นเพื่อเปนแมบท
และกรอบในการดำเนินงาน ทำใหมีทิศทางในการดำเนินงานที่ชัดเจนมากยิ่งข้ึน 
  4. อุปสรรค (Threat) เปนปจจัยภายนอกที่จะเปนปญหาหรือขัดขวางในการเสริมสราง
ศักยภาพขององคกร คอื ความไมตอเนื่องของนโยบายการสนับสนุนจากรัฐบาล ซึ่งจะมีการเปลี่ยนแปลงไปตาม
ยุคสมัยของผูมีอำนาจในการกำหนดนโยบาย ขาดงบประมาณในการพัฒนาและจัดสรางสาธารณูปโภคข้ัน
พ้ืนฐานขนาดใหญ ขาดการวางระบบผังเมือง ทำใหมีสิ่งปลูกสรางที่ไมเหมาะสมอยูในเขตชุมชน 
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 

ยุทธศาสตรชาติ 
20 ป 

 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 

ฉบับที่ 13 

 
ยุทธศาสตร
จังหวัด/กลุม
จังหวัด/ภาค 

 
ยุทธศาสตร 
จังหวัดกระบี ่

ยุทธศาสตร
ขององคกร

ปกครองสวน
ทองถิ่นใน
เขตจังหวัด

กระบี ่

ยุทธศาสตร
องคการบริหาร

สวนตำบล 
เพหลา 

โครงการเพื่อ
การพัฒนา
ทองถิ่น 

ตาม
แผน 

ดำเนิน
การจริง 

ดานการสราง
ความสามารถใน
การแขงขัน 

 
 
 
 
 

ไทยเปนประตู
การคา การ
ลงทุนและ
ยุทธศาสตร
ทางโลจิสติกส
ที่สำคัญของ
ภูมิภาค 

พัฒนาคุณภาพ
ดานการ

ทองเที่ยวใหมี
มาตรฐานอยาง

ยั่งยืน 

ยกระดับขีด
ความสามารถใน
การผลิตดาน
การเกษตรและ
แปรรูปสินคา 
เกษตรอยาง ครบ
วงจร ควบคูกับ
การพัฒนา
อุตสาหกรรม
สะอาดและ
พลังงาน
ทางเลือก 

เพ่ิมมูลคา
ผลผลติทาง
การเกษตร
และเพิ่ม
ศักยภาพ

ใหกับ
การเกษตร 

การพัฒนา
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

92 15 

ดานการพัฒนา
และเสรมิสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 
 

ไทยมีกำลังคน
ที่สมรรถนะสูง 
มุงเรียนรูอยาง
ตอเนื่อง ตอบ
โจทยการ
พัฒนาแหง
อนาคต 

การเสริมสราง
และพัฒนา
ศักยภาพตนทนุ
มนุษยเพื่อ
นำไปสูการ
พัฒนาที่ยั่งยนื 

พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชนสู
สังคมนาอยูและ
ปรับตัวเทาทัน
ตอบรบิทการ

เปลี่ยนแปลง 

เสริมสราง
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมนาอยู 

การพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมนาอยู 

70 36 

ดานการสราง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่
เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 

ไทยสามารถ
ลดความเสี่ยง
และ
ผลกระทบ
จากภัย
ธรรมชาติ 
และการ
เปลี่ยนสภาพ
ภูมิอากาศ 

การเสริมสราง
และพัฒนา
ศักยภาพตนทนุ
มนุษยเพื่อ
นำไปสูการ
พัฒนาที่ยั่งยนื 

อนุรักษและฟนฟู
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมให
เกิดความยั่งยืน 

อนุรักษฟนฟู
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดลอม
ใหเอ้ือตอการ
เปนเมือง
ทองเที่ยว
คุณภาพ 

อนุรักษ ฟนฟู 
ทรัพยากรธรรม
ชาติสิง่แวดลอม
และการ
ทองเท่ียว 

9 2 

                                                           รวม 171 53 
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   โครงการตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
 

ยุทธศาสตร 

 
จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ที่อยูในระหวาง 

 ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ทีไ่มได 

ดำเนินการ 

 
 จำนวนโครงการ 

ทั้งหมด 
 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

9 5.26 6 3.51 0 0 92 100 

การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต
ประชาชนสูสังคมนาอยู 

35 20.47 1 0.58 2 1.17 70 100 

อนุรักษฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอมและการ
ทองเท่ียว 

2 1.17 0 0 1 0.58 9 100 

รวม 46 26.90 7 4.09 3 1.75 171 100 
 

โครงการที่อยูในระหวางดำเนินการ จำนวน  7 โครงการ 
1. โครงการกอสรางถนนลาดยางแอสฟลตติกคอนกรีตสาย สปก. หมูที่ 1 บานเพหลาใต ตำบลเพหลา 

ผิวจราจรกวาง 6.00 เมตร ระยะทางยาว 2,000 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 12,000 
ตารางเมตร งบประมาณ 9,976,000 บาท (อยูระหวางดำเนินการของผูรับจาง)       

2.  ติดตั้งไฟฟาสองสวางโซลาเซลลพลังงานแสงอาทิตย ถนนสายโคกกลาง บานพรุเตยใต หมูที่ 3 
ตำบลเพหลา ตามแบบบัญชีนวัตกรรมไทย รหัส 07020019 จำนวน 86 ชุด งบประมาณ 5,934,000 
บาท (อยูระหวางดำเนินการของผูรับจาง)       

3. ติดตั้งไฟฟาสองสวางโซลาเซลลพลังงานแสงอาทิตย ถนนสายหลังโรงเรียนพรุเตียว บานพรุเตียว 
หมู ที ่ 5 ตำบลเพหลา ตามแบบบัญชีนวัตกรรมไทย รหัส 07020019 จำนวน 96 ชุด งบประมาณ 
6,624,000 บาท (อยูระหวางดำเนินการของผูรับจาง)       

4. ติดตั้งไฟฟาแสงสวางโซลาเซลลพลังงานแสงอาทิตย ถนนสายเกษมสุข-ควนหวายแดง บานพรุเตย
เหนือ หมูที่ 4 ตำบลเพหลา ตามแบบบัญชีนวัตกรรมไทย รหัส 07020019 จำนวน 110 ชุด งบประมาณ 
7,590,000 บาท (อยูระหวางดำเนินการของผูรับจาง)       

5. ระบบผลิตน้ำดื่มดวยกระบวนการรีเวิรสออสโมซิส ปอกดริ้งค (POG Drink) หมูที่ 3  
(ร.ร.บานพรุเตย) ตำบลเพหลา อำเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่ งบประมาณ 1,277,000 บาท (อยูระหวาง
ดำเนินการของผูรับจาง)       

6. ระบบผลิตน้ำดื่มดวยกระบวนการรีเวิรสออสโมซิส ปอกดริ้งค (POG Drink) หมูที่ 4  ตำบลเพหลา 
อำเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่ งบประมาณ 1,277,000 บาท (อยูระหวางดำเนินการของผูรับจาง)       

7. กอสรางรั้วสำนักงาน อบต.เพหลา หมูที ่ 3 บานพรุเตยใต งบประมาณ 495,000 บาท (อยู
ระหวางดำเนินการของผูรับจาง)       
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โครงการที่ไมไดดำเนินการ จำนวน  3 โครงการ 
1.โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

     2. โครงการรณรงคและประชาสัมพันธการคัดแยกขยะมูลฝอย 
     3. ทรายอะเบทและสารเคมีพนกำจัดยุง                                                                                                                             
 

ผลการติดตามและประเมินผล 
 จากการติดตามและประเมินผลพบวา ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ฉบับทบทวน พ.ศ.2567 เฉพาะประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวนทั้งหมด 171 โครงการ มีจำนวน
โครงการที่เสร็จ จำนวน 46 โครงการ คดิเปนรอยละ 26.90  และจำนวนโครงการที่อยูในระหวางดำเนินการ 
จำนวน 7 โครงการ คิดเปนรอยละ 4.09 และจำนวนโครงการที่ไมไดดำเนินการ จำนวน 3 โครงการ คิดเปน
รอยละ 1.75 โดยยุทธศาสตรที่มีจำนวนโครงการที่เสร็จมากที่สุด คือยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต
ประชาชนสูสังคมนาอยู จำนวน 35 โครงการ คิดเปนรอยละ 20.47 รองลงมาคือยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน จำนวน 9 โครงการ คิดเปนรอยละ 5.26 
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    แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) ฉบับทบทวน พ.ศ.2567 เฉพาะประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 และโครงการท่ีดำเนินการจริงตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 
ยุทธศาสตร 

 
แผนงาน 

 

โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

1.อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

92 72,930,800 9 3,919,999 

การพัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตประชาชนสูสังคม
นาอยู 

1.การรักษาความสงบ
ภายใน 

3 50,000 1 7,268 

2.งบกลาง 5 9,368,700 4 8,497,935 
3.อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

6 1,985,000 1 457,000 

4.สรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 

6 220,000 3 148,710 

5.สังคมสงเคราะห 2 180,000 1 15,118 
6.การศึกษา 22 3,198,700 12 2,219,383.20 
7. การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

9 740,000 6 433,275.50 

8.บริหารงานทั่วไป 10 1,705,000 4 543,750 
9.สาธารณสุข 7 485,000 3 173,978 

อนุรักษฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอมและการ
ทองเท่ียว 

1. แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

2 30,000 1 1,680 

2. การเกษตร 7 705,000 1 1,195 

รวม 171 91,598,200 46 16,419,291.70 
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โครงการที่ดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
 

ลำดับ 
ที ่

 
ชื่อโครงการ 

ขอบัญญตัิ 
ประจำป 
2567 

งบประมาณ 
ที่จายจริง 
(บาท) 

 
หมายเหตุ 

1. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายขาง รพ.สต.
บานเพหลา หมูที่ 1 บานเพหลาใต 

472,000 472,000  

2. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโคกกลาง  
หมูที่ 3 บานพรุเตยใต 

472,000 467,000  

3. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายรมรื่น หมูที่ 4 
บานพรุเตยเหนือ 

490,000 489,000 
 

 

4. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายพรุเตียว - 
สวนปาลม หมูท่ี 5 บานพรุเตียว 

472,000 471,999  

5 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนายชวน 
หมูที่ 6 บานบางใหญ 

498,000 498,000 
 

 

6. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหวยหรั่ง  
หมูที่ 7 บานทาเรือ 

472,000 
 

467,000  

7. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายควนดินแดง -
บานลุงพล หมูท่ี 8 บานทรายทอง 

472,000 472,000 
 

 

8. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหกรอย  
หมูที่ 9 บานควนสบาย 

484,000 484,000 
 

 

9. ติดตั้งปายชื่อถนน ซอยและสถานที่ราชการภายใน
ตำบล 

99,000 99,000 
 

 

รวม 3,931,000 3,919,999  
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        ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
 

ลำดับ 
ที ่

 
ชื่อโครงการ 

เงินอดุหนุน
เฉพาะกจิ 
ประจำป 
2567 

งบประมาณ 
ที่จายจริง 
(บาท) 

 
หมายเหตุ 

1  กอสรางถนนลาดยางแอสฟลตติกคอนกรีต  
สาย สปก.หมูที่ 1 บานเพหลาใต ตำบลเพหลา  
ผิวจราจรกวาง 6.00 เมตร ระยะทางยาว 2,000 
เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 
12,000 ตารางเมตร 

9,976,000 - อยูระหวาง
ดำเนินการ
ของผูรับจาง 

2 ติดตั้งไฟฟาสองสวางโซลาเซลลพลังงาน
แสงอาทิตย ถนนสายโคกกลาง บานพรุเตยใต 
หมูที่ 3 ตำบลเพหลา ตามแบบบัญชีนวัตกรรมไทย 
รหัส 07020019 จำนวน 86 ชุด 

5,934,000 - อยูระหวาง
ดำเนินการ
ของผูรับจาง 

3 ติดตั้งไฟฟาสองสวางโซลาเซลลพลังงาน
แสงอาทิตย ถนนสายหลังโรงเรียนพรุเตียว  
บานพรุเตียว หมูที่ 5 ตำบลเพหลา ตามแบบบัญชี
นวัตกรรมไทย รหัส 07020019 จำนวน 96 ชุด 

6,624,000 - อยูระหวาง
ดำเนินการ
ของผูรับจาง 

4 ติดตั้งไฟฟาแสงสวางโซลาเซลลพลังงาน
แสงอาทิตย ถนนสายเกษมสุข-ควนหวายแดง  
บานพรุเตย หมูที่ 4 ตำบลเพหลา ตามแบบบัญชี
นวัตกรรมไทย รหัส 07020019 จำนวน 110 
ชุด 

7,590,000 - อยูระหวาง
ดำเนินการ
ของผูรับจาง 

5 ระบบผลิตน้ำดื่มดวยกระบวนการรีเวิรสออสโมซิส 
ปอกดริ้งค (POG Drink) หมูท่ี 3 (ร.ร.บานพรุเตย) 
ตำบลเพหลา อำเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่ 
 

1,277,600 - อยูระหวาง
ดำเนินการ
ของผูรับจาง 

6 ระบบผลิตน้ำดื่มดวยกระบวนการรีเวิรสออสโมซิส 
ปอกดริ้งค (POG Drink) หมูท่ี 4  ตำบลเพหลา 
อำเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่ 

1,277,600 - อยูระหวาง
ดำเนินการ
ของผูรับจาง 

 
รวม 32,679,200 -  
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          ยุทธศาสตรท่ี 2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู 
 

ลำดับ 
ที ่

 
ชื่อโครงการ 

ขอบัญญตัิ 
ประจำป 2567 

งบประมาณ 
ที่จายจริง 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 7,513,200 6,730,600  
2 เบ้ียยังชีพความพิการ 1,776,000 1,575,200  
3 เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 54,000 48,000  
4 โครงการสรางรอยยิ้มใหผูสูงอาย ุ 130,000 113,712  
5 คาอาหารเสริม (นม) 683,000 385,854.20  
6 โครงการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 5,700 2,250  
7 โครงการแขงขันกีฬาตานภัยยาเสพติด 200,000 192,872  
8 โครงการสงนักกีฬาฟุตบอลเขารวมแขงขันกีฬา 

อบจ.กระบี่คัพ 
100,000 5,820  

9 โครงการวันเด็กแหงชาติ ประจำป 2567 100,000 93,649  
10 โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา 50,000 49,928  
11 โครงการสงเสริมกิจกรรมคนพิการตำบลเพหลา 20,000 15,118  
12 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 100,000 86,052.50  
13 วัสดุกีฬา 50,000 49,977  
14 ทรายอะเบทและสารเคมีพนกำจัดยุง 60,000 -  
15 โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 50,000 13,103  
16 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลเพหลา 50,000 50,000  
17 โครงการสงเสริมการจัดกิจกรรม “ประเพณีวัน

สารทเดือนสิบ” 
50,000 48,554  

18 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวง
เทศกาลสงกรานต 

10,000 0 
 

 

19 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวง
เทศกาลปใหม 

10,000 7,268  

20 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบานหมูที่ 1 - หมูที่ 9 
ตามโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข 

180,000 120,000  

21 โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจาก 
พิษสุนัขบา 

10,000 4,050  

22 โครงการฝกอบรมอาชีพระยะสั้นทำผามัดยอม 20,000 19,998  
23 โครงการอบรม คุณธรรม จริยธรรม ผูบริหาร 

สมาชิกสภา อบต.พนักงานสวนตำบล พนักงาน
จางขององคการบริหารสวนตำบล 

15,000 11,723  

24 เงนิสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการ
บริหารสวนตำบลเพหลา 

144,135 
 

144,135 
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          ยุทธศาสตรที่ 2  ยุทธศาสตรเสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู 
 

ลำดับ 
ที ่

 
ชื่อโครงการ 

ขอบัญญตัิ 
ประจำป 2567 

งบประมาณ 
ที่จายจริง 
(บาท) 

หมายเหตุ 

25 โครงการพัฒนาบุคลากรและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพใหกับผูบริหาร สมาชิกสภา อบต.
พนักงานสวนตำบล พนักงานครู พนักงานจาง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

250,000 229,777  

26 โครงการจัดนิทรรศการแสดงผลงานศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

20,000 18,037  

27 
 

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจายเปนคาจัดการเรียนการสอน
ใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหาร
สวนตำบลเพหลา 

201,960 146,880  

28 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจายเปนคากิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการ
บริหารสวนตำบลเพหลา 

23,200 13,456  

29 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจายเปนคาหนังสือเรียนใหกับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวน
ตำบลเพหลา 

10,000 5,800  

30 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารถานศึกษา 
เพ่ือจายเปนคาอุปกรณการเรียนใหกับศูนย
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตำบลเพ
หลา 

14,500 8,410  

31 อุดหนุนโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือจายเปนคาอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนบาน 
พรุเตย 

1,100,000 905,080  

32 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจายเปนคาเครื่องแบบนักเรียน
ใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหาร
สวนตำบลเพหลา 

16,250 9,425  

33 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันใหกับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวน
ตำบลเพหลา 

837,900 
 

582,399 
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          ยุทธศาสตรท่ี 2  ยุทธศาสตรเสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู 
 

ลำดับ 
ที ่

 
ชื่อโครงการ 

ขอบัญญตัิ 
ประจำป 
2567 

งบประมาณ 
ที่จายจริง 
(บาท) 

หมายเหตุ 

34 โครงการมัคคุเทศนนอย 50,000 37,290  
35 อุดหนุนเทศบาลตำบลคลองพนตามโครงการการ

ปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับอำเภอ อำเภอ
คลองทอม จังหวัดกระบี่ 

15,000 15,000  

36 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 10,000 -  
37 โครงการปรับปรุงและพัฒนาแผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสินขององคการบริหารสวนตำบล 
เพหลา 

300,000 300,000  

38 โครงการปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณสนามหนา รพ.
สต.บานพรุเตย หมูที่ 4 บานพรุเตยเหนือ 

485,000 457,000  

39 โครงการกอสรางรั้วสำนักงาน อบต.เพหลา  
หมูที่ 3 บานพรุเตยใต 

495,000 
 

- 
 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

รวม 15,209,845 12,496,417.70  
 

ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและการทองเท่ียว 

ลำดับ 
ที ่

 
ชื่อโครงการ 

ขอบัญญตัิ 
ประจำป 
2567 

งบประมาณ 
ที่จายจริง 
(บาท) 

 
หมายเหตุ 

1 โครงการ Big cleaning day 10,000 1,680  
2 โครงการรณรงคและประชาสัมพันธการคัดแยก

ขยะมูลฝอย 
10,000 - 

 
 

2 โครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติฯ  5,000 1,195  
รวม 25,000 2,875  

 

ผลการติดตามและประเมินผล 
 จากการติดตามและประเมินผลพบวา มีการเบิกจายงบประมาณ พ.ศ.2567 ในการดำเนินโครงการ
ตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566–2570) ฉบับทบทวน พ.ศ.2567 เฉพาะประจำปงบประมาณ พ.ศ.
2567 จำนวนเงินรวมทั้งสิ้น 16,419,291.70 บาท แยกตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ.
2567 เปนเงิน 16,419,291.70 บาท เมื่อนำขอมูลการเบิกจายงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ.
2567 มาเปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีไดระบุไวในแผน การเบิกจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 คิดเปนรอยละ 17.92 ของงบประมาณที่อยูในแผน และในสวนของสถานะทางการคลังของ
องคการบริหารสวนตำบลเพหลาประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ประมาณการรายรับตามขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 รวมทั้งสิ้น 42,000,000 บาท 
 

 



สวนที่ 3   
ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

 

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
จากการรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน 

ตำบลเพหลา อำเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตำบลเพหลา ในประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ ่นมี
จำนวน 3  ยุทธศาสตร ประกอบดวย  

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู 
ยุทธศาสตรท่ี 3 อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 

 ผลการประเมินการใหคะแนนติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ผลเปนดังนี้ 

 
ลำดับ 

 
ประเด็นพิจารณา 

 

คะแนน 
เต็ม 

 

คะแนน 
ที่ได 

 

รอยละของ 
คะแนนเต็ม 

1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

20 18.94 94.70 

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 17.33 86.65 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 56.95 94.92 

 3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) 5 4.82 96.40 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่12 

หรือฉบับที่ 13 
5 5.00 100 

 3.3 เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  5 5.00 100 
 3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด 5 5.00 100 
 3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ในเขตจังหวัด 
5 5.00 100 

 3.6 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 5 4.91 98.20 
 3.7 วิสัยทัศน 5 4.82 96.40 
 3.8 กลยุทธ 5 4.50 90.00 
 3.9 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5 4.45 89.00 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร 5 4.36 87.20 
 3.11 แผนงาน 5 4.59 91.80 
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 4.50 90.00 

รวมคะแนน 100 93.22 93.22 
 
 สรุป คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตำบลเพหลา
ไดคะแนนรอยละ 93.22 เปนไปตามเกณฑที่กำหนดไว 
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  แนวทางการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได 

รอยละของ 
คะแนนเต็ม 

ขอมูลสภาพทั่วไป
และขอมูลพ้ืนฐาน
ขององคการบริหาร
สวนตำบลเพหลา 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี ้
1)ขอมูลเกี ่ยวกับดานกายภาพ เชน ที ่ตั ้งของ
หมู บ าน/ชุมชน/ตำบล ล ักษณะภูม ิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ
แหลงน้ำ ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ  
2) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร 
เชน  ขอมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และชวง
อายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 
 5.00 

 
100 

3)ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห ฯลฯ 
4) ขอมูลเกี ่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เชน การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำป 
ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น สินคาพื้นเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

(5) 4.95 99.00 

(5)ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เชน การ
คมนาคมขนสง การไฟฟา การประปา  โทรศัพท 
ฯลฯ 
(6 )  ข อม ูล เก ี ่ ย วก ับระบบเศรษฐก ิจ  เชน 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว การบริการ 
การทองเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

(5) 4.63 92.60 

(7) ขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ำ 
ปาไม ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถิ่นหรือการใชขอมูล จปฐ. ขอมูล
การมีสวนรวมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมทองถิ ่น ร ูปแบบ ว ิธ ีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมทองถิ ่น โดยใช
กระบวนการรวมคิด  รวมทำ รวมตัดสินใจ รวม
ตรวจสอบ ร วมร ับประโยชน  ร วมแกป ญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อแกปญหา
สำหรับการพัฒนาทองถิ่นตามอำนาจหนาที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) 4.36 87.20 
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  แนวทางการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

รอยละของ 
คะแนนเต็ม 

2. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 

1) การวิเคราะหที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคลองยุทธศาสตรจ ังหวัด ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตำบล 
เพหลา นโยบายของผูบริหารทองถิ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา
เศรษฐก ิ จและส ั ง คมแห  ง ช าต ิ  และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

 
4.73 

 
94.60 

2) การว ิเคราะหทางสังคม เช น ด านแรงงาน 
การศกึษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น เปนตน 

(5) 4.32 86.40 

3) การว ิ เคราะห ส ิ ่ งแวดล อม พ ื ้นท ี ่ส ี เข ียว 
ธรรมชาติตาง ๆ ทางภูมิศาสตร กระบวนการหรือ
สิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐท่ีมีผลตอสิ่งแวดลอมและ
การพัฒนา 
4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายได
ครัวเรือน การสงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตาง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(5) 4.14 82.80 

5) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคต
ทิศทางแนวโนมที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึนในการ
พัฒนาทองถ ิ ่น โดยใช การวิเคราะหเช ิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ  

(5) 4.14 82.80 

3.ยุทธศาสตร 
3.1 ยุทธศาสตรชาติ 
20 ป (พ.ศ.2561-
2580) 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรชาติ 20 
ป ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตรชาติ 
20 ป   และประเด ็นย ุทธศาสตร ขององค กร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

60 
(5) 

 
4.82 

 
96.40 
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  แนวทางการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

รอยละของ 
คะแนนเต็ม 

3 . 2  แ ผ น พ ั ฒ น า
เศรษฐก ิจและส ังคม
แหงชาต ิ ฉบับที ่  12 
หรือฉบับที่ 13 

การกำหนดและการว ิ เคราะห แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติที่สอดคลองกับ
การพัฒนาทองถิ ่นขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตรหรือหมุดหมาย
และประเด็นยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

(5) 5.00 100 

3.3 เปาหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
Sustainable 
Development Goal 
SDGs) 

การกำหนดและการว ิ เคราะห เป าหมาย/
เปาประสงค SDGs ที่สอดคลองกับการพัฒนา
ทองถิ ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นตาม
เปาหมาย/เปาประสงค SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(5) 5.00 100 

3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีความสอดคลอง
หรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัด 

(5) 5.00 100 

3.5 ย ุทธศาสตรการ
พ ั ฒ น า ข อ ง อ ง ค  ก ร
ปกครองสวนทองถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถิ ่นสอดคลองหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึน
แบบมีสวนรวมขององคการบริหารสวนจังหวัด
กับองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่
สอดคลองหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 5.00 100 

3.6 ย ุทธศาสตรของ
องค กรปกครองส วน
ทองถ่ิน 

การกำหนดและการวิเคราะหสอดคลองกับ
สภาพทั ่วไปและขอมูลพื ้นฐาน สภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ ่งแวดลอมของทองถิ ่น ประเด็น
ปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคลองกับสภาพพื้นที่จริงและเปนไปตาม
หนาที ่และอำนาจขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตรที่สอดคลอง
กับวิสัยทัศนที่กำหนดไว 

(5) 4.91 98.20 

3.7 วิสัยทัศน การกำหนดและการวิเคราะหวิสัยทัศน ซึ ่งมี
ลักษณะแสดงสถานภาพที่องคกรปกครองสวน
ทองถิ ่นตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคต
อยางชัดเจน สอดคลองกับสิ่งที่จะเกิดขึ ้นใน
อนาคต และศักยภาพที่เปนลักษณะเฉพาะของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่แสดงใหเห็นถึง
ความสัมพันธกับโครงการพัฒนาทองถิ่น 

(5) 4.82 96.40 
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  แนวทางการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

รอยละของ 
คะแนนเต็ม 

3.8 กลยุทธ การกำหนดและการว ิ เคราะห แสดงให เห็น
ชองทางวิธ ีการ ภารกิจหรือสิ ่งที ่ต องทำตาม
หนาที่และอำนาจขององคกรปกครองปกครอง
สวนทองถิ่นที่จะนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ
แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการ
ใหบรรลุวิส ัยทัศนนั ้น จากประเด็นคำถามที่
สำค ัญว า ป จจุบ ันเราย ืนอย ู   ณ จ ุดใด หรือ
ปจจุบันเรากำลังทำอะไรอยูแลวในอนาคตเราจะ
พัฒนาอะไร 

(5) 4.50 90.00 

3.9 เปาประสงคของ
แตละประเด็นกลยุทธ 

การกำหนดและการวิเคราะหเปาประสงคของแต
ละประเด ็นกลย ุทธ ม ีความสอดคล องและ
สนับสนุนตอกลยุทธและยุทธศาสตรที่จะเกิดขึ้น 
มุ งหมายสิ ่งหนึ ่ งส ิ ่งใดที ่ช ัดเจน โดยองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินมีเปาประสงคใด จะทำสิ่งใด 
เปาหมายการพัฒนาทองถิ่นคืออะไร 

(5) 4.45 89.00 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะหจุดยืนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินที่มีความมุงมั่นอันแนวแนใน
การวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น ซึ ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริงที่จะนำไปสูผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร สิ่งที่เปนจริงหรือมีอยูจริงคืออะไรที่
จะพัฒนาใหเกิดผลสำเร็จได 

(5) 4.36 87.20 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถิ ่น เปนการวางแผน
งานตามว ิธ ีการจำแนกแผนงานการจ ัดทำ
งบประมาณใหถูกตองและสอดคลองกับโครงการ
พัฒนาทองถิ ่นที ่จะเกิดขึ ้นซึ ่งสอดคลองกับ
วิสัยทัศนที่กำหนดไว แผนงานจะแสดงใหเห็นวา
จุดมุ งหมายเพื ่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกตองตามแผนงานหรือไม 

(5) 4.59 91.80 
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  แนวทางการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

รอยละของ 
คะแนนเต็ม 

3.12 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะหความเชื่อมโยงองค
รวมท ี ่นำไปส ู การพ ัฒนาทองถ ิ ่นท ี ่มาจาก
ยุทธศาสตรทุกระดับ ไดแก ยุทธศาสตรชาติ 20 
ป (พ.ศ.2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 หรือฉบับที่ 13 
SDGs แผนพ ัฒนาจ ั งหว ั ด /กล ุ  มจ ั งหว ั ด /
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นมี
ความสัมพันธหรือเชื่อมโยงกันอยางไรเพ่ือใหการ
พัฒนาทองถ่ินสอดคลองกับยุทธศาสตรระดับ 
มหภาค 

(5) 4.50 90.00 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ/ตัวชี้วัด 100 93.22 93.22 
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2. การติดตามและประเมินผลโครงการ          
    จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา 
อำเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา ในประเด็นโครงการพัฒนาทองถ่ิน ผลการประเมินการให
คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื ่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
2567 ผลเปนดังนี ้

 

ลำดับ 
 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได 
รอยละของ 
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 8.31 83.10 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.46 84.60 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.50 85.00 
4 ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา 5 4.50 90.00 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย 30 28.14 93.80 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.77 95.40 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 4.86 97.20 
 5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้ง

งบประมาณไดถูกตอง 
5 4.73 94.60 

 5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.55 91.00 
 5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและ

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
5 4.55 91.00 

 5.6 ผลที่คาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคที่
กำหนดไว 

5 4.68 93.60 

6. โครงการพฒันาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวย 

35 30.70 87.71 

 6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำปในภาพรวม 

5  4.64 92.80 

 6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำป แกไขปญหาความยากจน 

5 4.18 83.60 

 6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
ดานการบริหารจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 

5 4.23 84.60 

 6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับสุขภาวะ 

5 4.41 88.20 

 6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

5 4.64 92.80 

 6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานโครงสรางพื้นฐาน 

5 4.55 91.00 

 6.7 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานการบริหารจัดการน้ำ 

5 4.05 81.00 

 รวม 100 88.61 88.61 
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  สรุป คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตำบลเพหลา 
ไดคะแนนรอยละ 88.61 เปนไปตามเกณฑที่กำหนดไว 
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  แนวทางการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

รอยละของ 
คะแนนเต็ม 

1 . ก า ร ส รุ ป
ส ถ า น ก า ร ณ  ก า ร
พัฒนา 
 

1)การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนตองการให
ดำเนินการและองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ตอบสนองความตองการไดโดยใชการวิเคราะหเชิง
เทคนิค Demand (Demand Analysis) 
/Global Demand หรืออื่น ๆ เปนการ
วิเคราะหโครงการเพื่อสอดคลองกับยุทธศาสตร
และวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

10 
(5) 
 

 
4.13 

 
82.60 

 2) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคต
ทิศทางแนวโนมที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นใน
การพัฒนาทองถิ่น โดยใชการวิเคราะหเชิงเทคนิค 
Trend หร ือนำเทคน ิ ค Demand (Demand 
Analysis) /Global Demand หร ืออ ื ่น ๆ มา
เชื่อมตอเปนการวิเคราะหโครงการเพื่อสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรและวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

(5) 4.18 83.60 

2.การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาทองถ่ิน
ไ ป ป ฏ ิ บ ั ต ิ ใ น เ ชิ ง
ปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะหการควบคุมที่มีการ
ใชตัวเลขตาง ๆ เพื ่อนำมาใชวัดผลในเชิงปริมาณ 
เชน การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ 
งานตาง ๆ  ก็คือผลผลิตเปนไปตามที่ตั ้งเปาหมาย
เอาไวหร ือไม จำนวนที ่ดำเนินการจริงตามที ่ได
กำหนดไว จำนวนท่ีไมสามารถดำเนินการได สามารถ
อธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของ
การพัฒนาทองถิ ่นตามหนาที ่และอำนาจที ่ได
กำหนดไว 

10 
(5) 

 
4.32 

 
86.40 

2)  การกำหนดและการวิเคราะหผลกระทบ/สิ ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการพ ัฒนาท องถ ิ ่นที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก 
(1) ไดมีการวิเคราะหในเชิงปริมาณดวยรูปแบบของ
ขอมูลตาง เชน กราฟ สถิติ เปนตน 
 

(5) 4.14 82.80 
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  แนวทางการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

รอยละของ 
คะแนนเต็ม 

3.การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาทองถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1)การกำหนดและการวิเคราะหการประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ
การนำเอาเทคนิคตาง ๆ มาใชเพื่อวัดวาภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ที่
ดำเนินการในพื้นที ่ ตรงตอความตองการของ
ประชาชน และเปนไปตามหนาที่และอำนาจ 
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนา
ทองถิ ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ วัสดุ การ
ดำเนินการตาง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง
คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงค
หร ือไม ซ ึ ่ ง เป  น ไปตามหล ั กประส ิทธ ิ ผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ไดรับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือ
หนวยงานอื ่นได และเปนไปหลักการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ด ี

10 
(5) 
 

 
4.27 

 
85.40 

2)การกำหนดและการวิเคราะหผลกระทบ/สิ่ง
ที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากไดมีการ
วิเคราะหในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจ
หรือวัดความสุขที่ประชาชนไดรับดวยรูปแบบ
ของขอมูลตาง ๆ เชน กราฟ สถิติ เปนตน 

(5) 4.23 84.60 

4.ยุทธศาสตร กลยุทธ
แผนงานการพัฒนา 

1)การกำหนดและการวิเคราะหกลยุทธที่สอดคลอง
กับยุทธศาสตร แผนงาน และงานที่จะพัฒนาทองถิ่น
ซึ ่งผานการวิเคราะหเพื ่อการพัฒนาทองถิ ่นดวย
เทคน ิคการว ิ เคราะห   Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/ Trend หลักการ 
บูรณาการ (Integration) หรืออื่น ๆ โดยนำไปจัดทำ
เปนรูปโครงการพัฒนาทองถ่ินที่เปนรูปธรรม 

(5) 4.50 90.00 

2) การกำหนดและการวิเคราะหกลยุทธสอดคลอง
กับยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น นำไปสูการจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุในการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เปนรูปธรรม 
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  แนวทางการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

รอยละของ 
คะแนนเต็ม 

5.โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาทองถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบดวยขอมูล ดังนี ้
 
1)“โครงการพัฒนา” หมายความวา โครงการท่ี
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนท่ี
กำหนดไว 
2) โครงการพัฒนาทองถิ่นมวีัตถุประสงคสนองตอ
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบรหิารสวน
ตำบลเพหลาและดำเนินการเพ่ือใหการพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบล
เพหลาที่กำหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุง
ไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเปนการเฉพาะ อานแลวเขาใจ
ไดวาจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไร
ขึ้นในอนาคต 

30 
 

(5) 
 

 
 

4.77 

 
 

95.40 

5.2 กำหนด
วัตถุประสงคสอดคลอง
กับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงคของโครงการตองมีความ
ชัดเจน (clear objective) ตอบสนองตอโครงการ
พัฒนาทองถิ่น โครงการตองกำหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลอง
กับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานตอง
สอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจน
ม ีล ักษระเฉพาะเจาะจง จะดำเน ินการเ พ่ือ
สนับสนุน/สงเสริม ฯลฯ 

(5) 4.86 97.20 

5.3 เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนำไปสู
การตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 

สภาพที่อยากใหเกิดขึ้นในอนาคตเปนทิศทางท่ีตอง
ไปใหถึงเปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุจำนวน
เทาใด กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร 
กลุ มเปาหมายพื้นที ่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานลงรายละเอียดใหชัดเจนวาโครงการนี้
จะทำที่ไหน เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเมื่อใด 
ใครค ื อกล ุ  ม เป  าหมายของ โครงการ  หาก
กล ุ  ม เป  าหมายม ี หล ายกล ุ  ม ก ็ ใ ห  ร ะบ ุ ว า
กล ุ มเป าหมายหล ัก กล ุ มเป าหมายรองหรือ
กลุ มเปาหมายเดียวกัน เปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จะนำไปสูการประมาณการราคาในชอง
ของ “งบประมาณ” 

(5) 4.73 94.60 
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คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

รอยละของ 
คะแนนเต็ม 

5.4 มีการประมาณการ
ราคาถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

1)มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาทองถิ่น
เพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนใน
ทองถิ่นตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืนมีการ
ประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการ
งบประมาณ การประมาณราคาสอดคลองกับ
โครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะหรือถูกตองตามหลักวิชาการ
ทางชาง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 มีความโปรงใสในการกำหนดราคา
กลางและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ การ
ประมาณการราคาที่เกิดจากเปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาทองถิ่นตอง
คำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำ
โครงการไดแก  (1) (ความประหยัด 
(Economy) (2)ความมีประสิทธิภาพ 
(Effeciency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effextiveness) (4)ลดความเหลื่อมล้ำในการ
พัฒนาทองถ่ินนำไปสูความยตุิธรรม (Equiy) 
และ (5) ความโปรงใส (Transparency) ชัดเจน
ตรวจสอบได วัดได พิสูจนไดวาเปนจริงในเวลา
นั้น 

30 
 

(5) 
 

 
 

4.55 

 
 

91.00 

5.5 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลที่
คาดวาจะไดรับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Perfomance 
Indicator KPI)  ท ี ่ ส าม ารถว ั ด ได   ใ ช  บอก
ประสิทธิผล ใชบอกประสิทธิภาพ เชน การ
กำหนดความพึงพอใจการกำหนดรอยละการ
กำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคที่เกิดสิ่ง
ที่ไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) ตัวชี้วัด
ที่แสดงใหเห็นวาจะดำเนินการใหเกิดผลสำเร็จ
อยางไรหรือผลที่คาดวาจะรับอยางไร ไมใชการ
กำหนด KPI เป นคร ั ้ งหน ึ ่ ง/แห งหน ึ ่ ง/หนึ่ง
โครงการ/ความกวาง/ความยาว ฯลฯ 
 

(5) 4.55 91.00 
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ที่ได 

รอยละของ 
คะแนนเต็ม 

5.6 ผลที่คาดวาจะ
ไดรับสอดคลองกับ
โครงการและ
วัตถุประสงคที่กำหนดไว 
 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดขึ้นไดจริงจากการ
ดำเนินงานตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคลอง
กับวัตถุประสงคที่ตั้งไว การไดผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวา
วัตถุประสงคซึ่งการเขียนวัตถุประสงคควร
คำนึงถึง (1)มีความเปนไปไดและมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ 
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จ
ได (3)ระบุสิ่งท่ีตองการดำเนินงานอยางชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับ
ความเปนจริง (5)สงผลตอการบงบอกเวลาได 

(5) 
 

4.68 93.60 

6.โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป 
6.1 โครงการพัฒนา
ทองถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
ประจำปในภาพรวม 

โครงการพัฒนาทองถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำปในภาพรวม ประกอบดวย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ี
นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ จำนวนไมนอยกวารอยละ 
20 ของงบประมาณรายจายประจำปตาม
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปที่ตั้งไว 

35 
(5) 

 
4.64 

 
92.80 

6.2 โครงการพัฒนา
ทองถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
แกไขปญหาความ
ยากจน 

โคร งการพ ัฒนาท  องถ ิ ่ นท ี ่ น ำ ไปจ ั ดทำ
งบประมาณรายจายประจำป ประกอบดวย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ 
เพื่อแกไขปญหาความยากจนหรือการสงเสริม
อาชีพประชาชนในทองถิ่น จำนวนไมนอยกวา
รอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำป
ตามข อบ ัญญ ัต ิ / เทศบ ัญญัต ิ งบประมาณ
รายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5) 4.18 83.60 

6.3 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจายดานการบริหาร
จัดการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 

โคร งการพ ัฒนาท  องถ ิ ่ นท ี ่ น ำ ไปจ ั ดทำ
งบประมาณรายจายประจำป ประกอบดวย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ 
เ พ ื ่ อ ก า ร บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร อ น ุ ร ั ก ษ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจำนวนไม
นอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจาย
ประจำป  ต ามข  อบ ัญญ ั ต ิ / เ ทศบ ัญญ ัติ
งบประมาณรายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5) 4.23 84.60 
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6.4 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจายเก่ียวกับสุข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจายประจำป ประกอบดวย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ 
ที่ดำเนินการเก่ียวกับสุขภาวะหรือการ
ดำเนินการดานการสาธารณสุข จำนวนไมนอย
กวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจาย
ประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5) 4.41 88.20 

6.5 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจายเก่ียวกับดาน
การศกึษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรมจารีต
ประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

โครงการพ ัฒนาท องถ ิ ่ นท ี ่ น ำไปจ ั ดทำ
งบประมาณรายจายประจำป ประกอบดวย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ ที่
ดำเน ินการดานการศึกษา ศิลปะ ศาสนา
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูม ิป ญญา
ทองถิ ่น จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของ
งบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปที่ตั้ง
ไว 

(5) 4.64 92.80 

6.6 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจายเก่ียวกับดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการพ ัฒนาท องถ ิ ่ นท ี ่ น ำไปจ ั ดทำ
งบประมาณรายจายประจำป ประกอบดวย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ ที่
ดำเนินการดานโครงสรางพื ้นฐาน หรือการ
คมนาคม เชน กอสราง ปรับปรุง ซอมแซม
ถนน ฯลฯ จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของ
งบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปที่ตั้ง
ไว 

(5) 4.55 91.00 

6.7 โครงการพัฒนา
ทองถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานการบริหาร
จัดการน้ำ 

โคร งการพ ัฒนาท  องถิ่ นท ี ่ น ำ ไปจ ั ดทำ
งบประมาณรายจายประจำป ประกอบดวย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ ที่
ดำเนินการดานการบริหารจัดการน้ำ เชน 
กอสราง ปรับปรุงแหลงน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการ
บร ิหารจ ัดการน้ำรวมถ ึงน ้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณ
รายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5) 4.05 81.00 

รวม 20 หลักเกณฑ/ตัวชี้วัด 100 88.61 88.61 



สวนที่ 4 
สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

 
1.บทสรุป/ปญหา/อุปสรรค 

จากการติดตามและประเมินผลพบวา ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566- 
2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวนทั้งหมด 171 โครงการ มีจำนวนโครงการที่เสร็จ จำนวน 46 
โครงการ คิดเปนรอยละ 26.90  และจำนวนโครงการที่อยูในระหวางดำเนินการ จำนวน 7 โครงการ คิดเปน
รอยละ 4.09 และจำนวนโครงการที่ไมไดดำเนินการ จำนวน 3 โครงการ คิดเปนรอยละ 1.35 โดยยุทธศาสตร
ที่มีจำนวนโครงการที่เสร็จมากที่สุด คือยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู จำนวน 
35 โครงการ คิดเปนรอยละ 20.47 รองลงมาคือยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน จำนวน 9 
โครงการ คิดเปนรอยละ 5.26 
โครงการที่อยูระหวางดำเนินการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน  7 โครงการ 

1. โครงการกอสรางถนนลาดยางแอสฟลตติกคอนกรีตสาย สปก. หมูที่ 1 บานเพหลาใต ตำบลเพหลา 
ผิวจราจรกวาง 6.00 เมตร ระยะทางยาว 2,000 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 12,000 
ตารางเมตร งบประมาณ 9,976,000 บาท (อยูระหวางดำเนินการของผูรับจาง)       

2.  ติดตั้งไฟฟาสองสวางโซลาเซลลพลังงานแสงอาทิตย ถนนสายโคกกลาง บานพรุเตยใต หมูที ่ 3 
ตำบลเพหลา ตามแบบบัญชีนวัตกรรมไทย รหัส 07020019 จำนวน 86 ชุด งบประมาณ 5,934,000 
บาท (อยูระหวางดำเนินการของผูรับจาง)       

3. ติดตั้งไฟฟาสองสวางโซลาเซลลพลังงานแสงอาทิตย ถนนสายหลังโรงเรียนพรุเตียว บานพรุเตียว 
หมู ที ่ 5 ตำบลเพหลา ตามแบบบัญชีนวัตกรรมไทย รหัส 07020019 จำนวน 96 ชุด งบประมาณ 
6,624,000 บาท (อยูระหวางดำเนินการของผูรับจาง)       

4. ติดตั้งไฟฟาแสงสวางโซลาเซลลพลังงานแสงอาทิตย ถนนสายเกษมสุข-ควนหวายแดง บานพรุเตย 
หมู ที ่ 4 ตำบลเพหลา ตามแบบบัญชีนวัตกรรมไทย รหัส 07020019 จำนวน 110 ชุด งบประมาณ 
7,590,000 บาท (อยูระหวางดำเนินการของผูรับจาง)       

5. ระบบผลิตน้ำดื่มดวยกระบวนการรีเวิรสออสโมซิส ปอกดริ้งค (POG Drink) หมูที่ 3  
(ร.ร.บานพรุเตย) ตำบลเพหลา อำเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่ งบประมาณ 1,277,000 บาท (อยูระหวาง
ดำเนินการของผูรับจาง)       

6. ระบบผลิตน้ำดื่มดวยกระบวนการรีเวิรสออสโมซิส ปอกดริ้งค (POG Drink) หมูที่ 4  ตำบลเพหลา 
อำเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่ งบประมาณ 1,277,000 บาท (อยูระหวางดำเนินการของผูรับจาง)       

7. กอสรางรั้วสำนักงาน อบต.เพหลา หมูที ่ 3 บานพรุเตยใต งบประมาณ 495,000 บาท (อยู
ระหวางดำเนินการของผูรับจาง)       
โครงการที่ไมไดดำเนินการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567  จำนวน  3 โครงการ 

1.โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
     2. ทรายอะเบทและสารเคมีพนกำจัดยุง    
     3. โครงการรณรงคและประชาสัมพันธการคัดแยกขยะมูลฝอย                                                                                                                             
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2. ปญหาและอุปสรรคในการติดตามประเมินผลแผน 
 จากการติดตามและประเมินผลพบวาปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานจากการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา มีดังนี ้

1. โครงการที่บรรจุไวในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน พ.ศ.2567 เฉพาะ 

ประจำปงปบระมาณ พ.ศ.2567 มีจำนวนมากเมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบล

เพหลาที่มีอยูอยางจำกัด ทำใหไมสามารถดำเนินโครงการไดทุกโครงการ จึงทำใหการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนามีระดับความสำเร็จในระดับต่ำ  

2. การเสนอโครงการ/กิจกรรมของประชาชนที่นำมาบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นมีหลากหลายทำให 

โครงการมีจำนวนมาก ซึ่งเปนสิ่งที่สะทอนใหเห็นถึงปญหาความตองการที่แทจริงของประชาชนในการพัฒนา
ทองถิ ่นแตงบประมาณที่รัฐบาลจัดสรรใหแกทองถิ ่นไมสอดคลองกับปญหาความตองการที ่มีอยู จริงของ
ประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 
  

3. ขอเสนอแนะจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเพหลา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2567 ดังนี้ 
   1. องคการบริหารสวนตำบลเพหลามีการเปลี่ยนแปลงแบบแปลนของโครงการขอใหแจงคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นทราบดวย 

  2. ขอใหผูควบคุมงานหรือเจาหนาที่ที่เก่ียวของลงพ้ืนท่ีตรวจงานจางอยางสม่ำเสมอ โครงการ 
จะไดมีประสิทธิภาพเพ่ือประโยชนกับประชาชนตอไป 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการซึ่งไดจากการตอบแบบสอบถาม  

ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายขางรพ.สต.บานเพหลา หมูที่ 1 บานเพหลาใต    

 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

นอย 
1 
 

1.การแจงเตือนลวงหนากอนการกอสรางถนน คสล. 17 11 2 
2.การอำนวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชนในหมูบาน 14 13 3 
3.การแจงระยะเวลาในการกอสรางถนน คสล. 13 14 3 
4.การแจงรายละเอียดโครงการกอสรางถนน คสล. 8 18 4 
5.ความรวดเร็วของการกอสรางถนน คสล. 6 20 4 
6.คุณภาพของถนนที่ไดกอสรางถนน คสล. 8 19 3 
7.ความชัดเจนความกวาง/ยาวของถนน คสล. 10 18 2 
8.การใชวัสดุการกอสรางถนน คสล. 7 21 2 
9.ผิวจราจรเรียบปลอดภัยในการใชงาน  11 18 1 
10.ประชาชนไดรับประโยชนจากการใชถนน คสล. 11 18 1 

คะแนนรวม   (300)  105 170 25 
 

สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม ผลจากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ
ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา สำรวจความพึงพอใจ จำนวน 30 ชุด มีอยู 10 ประเด็น 3 ระดับ คือ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจนอย   
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม  พอใจมาก คิดเปนรอยละ    35.00 
 จากจำนวนประชาชนทีต่อบแบบสอบถาม   พอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ    56.67 

จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจนอย         คิดเปนรอยละ     8.33 
 

สรุปความพึงพอใจตอการดำเนินงานสายขาง รพ.สต.บานเพหลา หมูที่ 1 บานเพหลาใต    
ตามที่ไดจัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจ  จำนวน  30 ชุด พบวาประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจ 
ปานกลาง คิดเปนรอยละ  56.67 รองลงมามีความพึงพอใจมาก 35.00   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            1 



 
ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการซึ่งไดจากการตอบแบบสอบถาม  

ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโคกกลาง 
หมูที่ 3 บานพรุเตยใต 

 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

นอย 
1 
 

1.การแจงเตือนลวงหนากอนการกอสรางถนน คสล. 30 2 - 
2.การอำนวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชนในหมูบาน 32  - 
3.การแจงระยะเวลาในการกอสรางถนน คสล. 31 1 - 
4.การแจงรายละเอียดโครงการกอสรางถนน คสล. 31 1 - 
5.ความรวดเร็วของการกอสรางถนน คสล. 32 - - 
6.คุณภาพของถนนที่ไดกอสรางถนน คสล. 32 - - 
7.ความชัดเจนความกวาง/ยาวของถนน คสล. 32 - - 
8.การใชวัสดุการกอสรางถนน คสล. 32 - - 
9.ผิวจราจรเรียบปลอดภัยในการใชงาน  31 1 - 
10.ประชาชนไดรับประโยชนจากการใชถนน คสล. 31 1 - 

คะแนนรวม   (300)  314 6 - 
 

สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม ผลจากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา สำรวจความพึงพอใจ จำนวน 32 ชุด มีอยู 10 ประเด็น 3 ระดับ คือ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจนอย   
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม  พอใจมาก คิดเปนรอยละ    98.12 
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ      1.88 

จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจนอย         คิดเปนรอยละ     - 
 

สรุปความพึงพอใจตอการดำเนินงานสายโคกกลาง หมูที่ 3 บานพรุเตย ตามท่ีไดจัดทำแบบสอบถาม
ความพึงพอใจ  จำนวน  32 ชุด พบวาประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  98.12 
รองลงมามีความพึงพอใจปานกลาง  1.88   
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ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการซึ่งไดจากการตอบแบบสอบถาม  

ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายรมรื่น  
หมูที่ 4 บานพรุเตยเหนือ 

 
ประเด็นการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

นอย 
1 
 

1.การแจงเตือนลวงหนากอนการกอสรางถนน คสล. 27 3 - 
2.การอำนวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชนในหมูบาน 17 13 - 
3.การแจงระยะเวลาในการกอสรางถนน คสล. 20 10 - 
4.การแจงรายละเอียดโครงการกอสรางถนน คสล. 17 13 - 
5.ความรวดเร็วของการกอสรางถนน คสล. 20 10 - 
6.คุณภาพของถนนที่ไดกอสรางถนน คสล. 22 8 - 
7.ความชัดเจนความกวาง/ยาวของถนน คสล. 20 10 - 
8.การใชวัสดุการกอสรางถนน คสล. 24 6 - 
9.ผิวจราจรเรียบปลอดภัยในการใชงาน  27 2 1 
10.ประชาชนไดรับประโยชนจากการใชถนน คสล. 27 3 - 

คะแนนรวม   (300)  221 78 1 
 

สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม  ผลจากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพื้นที่รับผิดชอบ 
ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา สำรวจความพึงพอใจ จำนวน 30 ชุด มีอยู 10 ประเด็น 3 ระดับ คือ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจนอย   
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม  พอใจมาก คิดเปนรอยละ    73.67 
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ    26.00 

จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจนอย         คิดเปนรอยละ     0.33 
 

สรุปความพึงพอใจตอการดำเนินงานสายรมรื่น หมูที่ 4 บานพรุเตยเหนือ ตามที่ไดจัดทำแบบสอบถาม
ความพึงพอใจ  จำนวน  30 ชุด พบวาประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  73.67 
รองลงมามีความพึงพอใจปานกลาง  26.00   
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

3 



 
ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการซึ่งไดจากการตอบแบบสอบถาม  

ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายพรุเตียว- 
สวนปาลม หมูท่ี 5 บานพรุเตียว 

 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

นอย 
1 
 

1.การแจงเตือนลวงหนากอนการกอสรางถนน คสล. 19 10 1 
2.การอำนวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชนในหมูบาน 22 7 1 
3.การแจงระยะเวลาในการกอสรางถนน คสล. 21 8 1 
4.การแจงรายละเอียดโครงการกอสรางถนน คสล. 20 9 1 
5.ความรวดเร็วของการกอสรางถนน คสล. 21 9 - 
6.คุณภาพของถนนที่ไดกอสรางถนน คสล. 18 12 - 
7.ความชัดเจนความกวาง/ยาวของถนน คสล. 20 10 - 
8.การใชวัสดุการกอสรางถนน คสล. 19 10 1 
9.ผิวจราจรเรียบปลอดภัยในการใชงาน  22 8 - 
10.ประชาชนไดรับประโยชนจากการใชถนน คสล. 26 4 - 

คะแนนรวม   (300)  208 87 5 
 

สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม ผลจากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา สำรวจความพึงพอใจ จำนวน 30 ชุด มีอยู 10 ประเด็น 3 ระดับ คือ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจนอย   
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม  พอใจมาก คิดเปนรอยละ    69.33 
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ    29.00 

จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจนอย         คิดเปนรอยละ     1.67 
 

สรุปความพึงพอใจตอการดำเนินงานสายพรุเตียว-สวนปาลม หมูที่ 5 บานพรุเตียว ตามที่ไดจัดทำ
แบบสอบถามความพึงพอใจ จำนวน  30 ชุด พบวาประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  
69.33 รองลงมามีความพึงพอใจปานกลาง  29.00   
 

ขอเสนอแนะ 
 1 ควรตั้งงบประมาณไวทุกปเพื่อใหไดดำเนินการตอเนื่อง 
 2 ควรมีหินคลุกถมบริเวณไหลทาง 
 3 ควรดำเนินการกอสรางในชวงฤดูแลง 
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ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการซึ่งไดจากการตอบแบบสอบถาม  

ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบานนายชวน หมูที่ 6 บานบางใหญ 

 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

นอย 
1 
 

1.การแจงเตือนลวงหนากอนการกอสรางถนน คสล. 30 - - 
2.การอำนวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชนในหมูบาน 30 - - 
3.การแจงระยะเวลาในการกอสรางถนน คสล. 30 - - 
4.การแจงรายละเอียดโครงการกอสรางถนน คสล. 30 - - 
5.ความรวดเร็วของการกอสรางถนน คสล. 30 - - 
6.คุณภาพของถนนที่ไดกอสรางถนน คสล. 30 - - 
7.ความชัดเจนความกวาง/ยาวของถนน คสล. 30 - - 
8.การใชวัสดุการกอสรางถนน คสล. 30 - - 
9.ผิวจราจรเรียบปลอดภัยในการใชงาน  30 - - 
10.ประชาชนไดรับประโยชนจากการใชถนน คสล. 30 - - 

คะแนนรวม   (300)  300 - - 
 

 
สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม ผลจากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา สำรวจความพึงพอใจ จำนวน 30 ชุด มีอยู 10 ประเด็น 3 ระดับ คือ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจนอย   
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม  พอใจมาก คิดเปนรอยละ    100 
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ      - 

จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจนอย         คิดเปนรอยละ      - 
 

สรุปความพึงพอใจตอการดำเนินงานสายบานนายชวน หมูที่ 6 บานบางใหญ ตามท่ีไดจัดทำ
แบบสอบถามความพึงพอใจ  จำนวน  30 ชุด พบวาประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  
100  
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ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการซึ่งไดจากการตอบแบบสอบถาม  

ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหวยหรั่ง หมูที่ 7 บานทาเรือ 

 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

นอย 
1 
 

1.การแจงเตือนลวงหนากอนการกอสรางถนน คสล. 9 16 5 
2.การอำนวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชนในหมูบาน 23 7 - 
3.การแจงระยะเวลาในการกอสรางถนน คสล. 11 13 6 
4.การแจงรายละเอียดโครงการกอสรางถนน คสล. 18 9 3 
5.ความรวดเร็วของการกอสรางถนน คสล. 24 6 - 
6.คุณภาพของถนนที่ไดกอสรางถนน คสล. 24 6 - 
7.ความชัดเจนความกวาง/ยาวของถนน คสล. 24 6 - 
8.การใชวัสดุการกอสรางถนน คสล. 22 7 1 
9.ผิวจราจรเรียบปลอดภัยในการใชงาน  27 3 - 
10.ประชาชนไดรับประโยชนจากการใชถนน คสล. 29 1 - 

คะแนนรวม   (300)  211 74 15 
 

 
สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม ผลจากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา สำรวจความพึงพอใจ จำนวน 30 ชุด มีอยู 10 ประเด็น 3 ระดับ คือ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจนอย   
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม  พอใจมาก คิดเปนรอยละ    70.33 
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ    24.67 

จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจนอย         คิดเปนรอยละ      5.00 
 

สรุปความพึงพอใจตอการดำเนินงานสายหวยหรั่ง หมูที่ 7 บานทาเรือ ตามท่ีไดจัดทำแบบสอบถาม
ความพึงพอใจ  จำนวน  30 ชุด พบวาประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  70.33  
รองลงมามีความพึงพอใจปานกลาง  24.67   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 



 
ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการซึ่งไดจากการตอบแบบสอบถาม  

ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานโครงการปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณสนามหนา รพ.สต. 
บานพรุเตย หมูที่ 4 บานพรุเตยเหนือ 

 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

นอย 
1 
 

1.การแจงเตือนลวงหนากอนการกอสรางถนน คสล. 18 12 - 
2.การอำนวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชนในหมูบาน 2 28 - 
3.การแจงระยะเวลาในการกอสรางถนน คสล. 2 28 - 
4.การแจงรายละเอียดโครงการกอสรางถนน คสล. 2 28 - 
5.ความรวดเร็วของการกอสรางถนน คสล. 1 29 - 
6.คุณภาพของถนนที่ไดกอสรางถนน คสล. 3 27 - 
7.ความชัดเจนความกวาง/ยาวของถนน คสล. 1 29 - 
8.การใชวัสดุการกอสรางถนน คสล. 3 27 - 
9.ผิวจราจรเรียบปลอดภัยในการใชงาน  6 24 - 
10.ประชาชนไดรับประโยชนจากการใชถนน คสล. 17 13 - 

คะแนนรวม   (300)  55 245 - 
 

สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม ผลจากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา สำรวจความพึงพอใจ จำนวน 30 ชุด มีอยู 10 ประเด็น 3 ระดับ คือ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจนอย   
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม  พอใจมาก คิดเปนรอยละ    18.33 
 จากจำนวนประชาชนทีต่อบแบบสอบถาม   พอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ    81.67 

จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจนอย         คิดเปนรอยละ      0.00 
 

สรุปความพึงพอใจตอการดำเนินงานปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณสนามหนา รพ.สต.บานพรุเตย  
หมูที่ 4 บานพรุเตยเหนือ ตามที่ไดจัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจ  จำนวน  30 ชุด พบวาประชาชนสวน
ใหญมีความพึงพอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ  81.67  รองลงมามีความพึงพอใจปานกลาง  18.33   
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ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการซึ่งไดจากการตอบแบบสอบถาม  

ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานโครงการกอสรางถนน คสล.สายควนดินแดง – บาน 
ลุงพล หมูที่ 8 บานทรายทอง 

 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

นอย 
1 
 

1.การแจงเตือนลวงหนากอนการกอสรางถนน คสล. 21 8 1 
2.การอำนวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชนในหมูบาน 19 10 1 
3.การแจงระยะเวลาในการกอสรางถนน คสล. 19 10 1 
4.การแจงรายละเอียดโครงการกอสรางถนน คสล. 24 5 1 
5.ความรวดเร็วของการกอสรางถนน คสล. 16 14 - 
6.คุณภาพของถนนที่ไดกอสรางถนน คสล. 24 6 - 
7.ความชัดเจนความกวาง/ยาวของถนน คสล. 20 10 - 
8.การใชวัสดุการกอสรางถนน คสล. 22 8 - 
9.ผิวจราจรเรียบปลอดภัยในการใชงาน  25 5 - 
10.ประชาชนไดรับประโยชนจากการใชถนน คสล. 23 7 - 

คะแนนรวม   (300)  213 83 4 
 

สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม ผลจากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา สำรวจความพึงพอใจ จำนวน 30 ชุด มีอยู 10 ประเด็น 3 ระดับ คือ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจนอย   
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม  พอใจมาก คิดเปนรอยละ    71.00 
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ    27.67 

จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจนอย         คิดเปนรอยละ      1.33 
 

สรุปความพึงพอใจตอการดำเนินงานกอสรางถนน คสล.สายควนดินแดง – บานลุงพล หมูที่ 8 บาน
ทรายทอง ตามท่ีไดจัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจ  จำนวน  30 ชุด พบวาประชาชนสวนใหญมีความพึง
พอใจมาก คิดเปนรอยละ  71.00  รองลงมามีความพึงพอใจปานกลาง  27.67 
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ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการซึ่งไดจากการตอบแบบสอบถาม  

ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงาน Big cleaning day ทำความสะอาดที่วัดพรุเตย 
 

 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

 ดานที่ 1 การประเมินดานกระบวนการ / สภาพแวดลอม /  
สิ่งอำนวยความสะดวก 

พอใจมาก พอใจ 
ปานกลาง 

พอใจนอย 

1.การประชาสัมพันธใหรับทราบขอมูลการจัดกิจกรรม 27  8 - 
2.ความเหมาะสมของวัน และเวลาในการจัดกิจกรรม 32 3 - 
3.รูปแบบ วิธีดำเนินการจัดกิจกรรม (ทุกสวนราชการ รวมกันทำ
ความสะอาดในพ้ืนที่ที่อยูในความรับผิดชอบ) 

27 
 

8 
 

- 

4.มีการจัดเตรียมอุปกรณที่เหมาะสม เชน ไมกวาด น้ำยาถูพ้ืน 
น้ำยาลางหองน้ำ ฯลฯ เพ่ือใหดำเนินกิจกรรม ไดอยางเหมาะสม 

23 
 

12 
 

- 

5.มีการวางแผนการทำกิจกรรม Big Cleaning Day เปนข้ันตอน
และปฏิบัติตามแผนที่วางไว 

24 
 

11 
 

- 

 ดานที่ 2 การประเมินดานผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงาน / 
ความพึงพอใจ 

   

6.ภายหลังการดำเนินกิจกรรมสถานที่ ที่จัดกิจกรรมมี
สภาพแวดลอมที่ดี สะอาด สวยงามขึ้น 

29 
 

6 
 

- 

7.การมีสวนรวมทำกิจกรรม Big Cleaning Day ของบุคลากรใน
องคกร 

29 6 - 

8.บุคลากรในองคกรไดมีสวนรวมในการสรางเครือขายกับผูนำ
ชุมชนภาครัฐ/ภาคเอกชน/ประชาชนในทองถิ่น 

28 
 

7 
 

- 

9.เปนกิจกรรมที่เสริมสรางภาพลักษณที่ดีใหแกองคกรและชุมชน 31 4 - 
10.ความพึงพอใจของทานในภาพรวมตอการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ 30 5 - 

รวมคะแนน (350) 280 70 - 
 

 

สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม ผลจากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ
ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา สำรวจความพึงพอใจ จำนวน 35 ชุด มีอยู 10 ประเด็น 3 ระดับ คือ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจนอย   
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม  พอใจมาก คิดเปนรอยละ    80.00 
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ    20.00 

จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจนอย         คิดเปนรอยละ      - 
 

สรุปความพึงพอใจตอการดำเนินงาน Big cleaning day ทำความสะอาดที่วัดพรุเตย ตามที่ไดจัดทำ
แบบสอบถามความพึงพอใจ  จำนวน  35 ชุด พบวาประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  
80.00  รองลงมามีความพึงพอใจปานกลาง  20.00 
 

ขอเสนอแนะ 
1.ควรทำเปนประจำ ไมใชเฉพาะเวลาที่มีกิจกรรมเทานั้น 
 

9 
 



 
ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการซึ่งไดจากการตอบแบบสอบถาม  

      ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานโครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติฯ 
 

 
ประเด็นการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

นอย 
1 

 ดานที่ 1 การประเมินดานกระบวนการ / สภาพแวดลอม /  
สิ่งอำนวยความสะดวก 

   

1.มีการประชาสัมพันธในการจัดกิจกรรมอยางทั่วถึง 58 2 - 
2.ความพรอมของสถานที่จัดกิจกรรม 54 6 - 
3.วัสดุ อุปกรณที่ใชในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสมเพียงพอ 51 9 - 
4.ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 49 11 - 
5.ทานมีความพึงพอใจตอการอำนวยความสะดวกของเจาหนาที่
มากนอยเพียงใด 

45 
 

15 
 

- 

 ดานที่ 2 การประเมินดานผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงาน / 
ความพึงพอใจ 

   

6.ทานคิดวาประชาชนในพ้ืนที่ตำบลเพหลาใหความสำคัญและมี
สวนรวมกับโครงการนี้มากนอยเพียงใด 

47 
 

13 
 

- 

7.การมีสวนรวมทำกิจกรรม ปลูกตนไม ของบุคลากรในองคกร 50 10 - 
8. การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและเปนประโยชนแกประชาชนในพ้ืนที ่ 47 13 - 
9. ภายหลังการดำเนินกิจกรรม สถานที่ที่จัดกิจกรรมมี
สภาพแวดลอมที่ดีขึ้น 

50 
 

10 
 

- 

10.ความพึงพอใจของทานในภาพรวมตอการจัดกิจกรรมในครั้ง
นี้ 

53 7 - 

รวมคะแนน  504 96 - 

 
สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม ผลจากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา สำรวจความพึงพอใจ จำนวน 60 ชุด มีอยู 10 ประเด็น 3 ระดับ คือ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจนอย   
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม  พอใจมาก คิดเปนรอยละ    84.00 
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ    16.00 

จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจนอย         คิดเปนรอยละ      - 
 

สรุปความพึงพอใจตอการดำเนินงานโครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติฯ ตามที่ไดจัดทำ
แบบสอบถามความพึงพอใจ  จำนวน  60 ชุด พบวาประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ 
84.00  รองลงมามีความพึงพอใจปานกลาง  16.00 
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ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการซึ่งไดจากการตอบแบบสอบถาม  

      ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานโครงการสงเสริมกิจกรรมคนพิการตำบลเพหลา 
(ใสใจดูแลฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ) 

 

 
ประเด็นการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

นอย 
1 

1. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้มีประโยชนตอทาน 43 - - 
2. ทานไดมีสวนรวมในการจัดโครงการ 40 3 - 
3. ทานไดรับความรู/ประโยชนจากการเขารวมโครงการเพ่ือ
ไปปรับใชได 

43 - - 

4. รูปแบบ/หัวขอ ในการจัดโครงการมีความเหมาะสม 42 1 - 
5. ระยะเวลาในการจัดโครงการมีความเหมาะสม 43 - - 
6. การประชาสัมพันธการจัดโครงการ 42 1 - 
7. สถานที่จัดโครงการมีความเหมาะสม 43 - - 
8. เจาหนาที่สามารถใหขอมูล หรือตอบขอซักถามไดเปน
อยางดี 

43 - - 

9. เจาหนาที่มีความสุภาพ เปนมิตร และเปนกันเอง 43 - - 
10. ภาพรวมความพึงพอใจในการจัดโครงการครั้งนี้ 43 - - 

รวมคะแนน  425 5 - 

 
สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม ผลจากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา สำรวจความพึงพอใจ จำนวน 43 ชุด มีอยู 10 ประเด็น 3 ระดับ คือ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจนอย   
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม  พอใจมาก คิดเปนรอยละ    98.84 
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ      1.16 

จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจนอย         คิดเปนรอยละ      - 
 

สรุปความพึงพอใจตอการดำเนินงานโครงการสงเสริมกิจกรรมคนพิการตำบลเพหลา (ใสใจดูแลฟนฟู
สมรรถภาพคนพิการ) ตามที่ไดจัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจ  จำนวน  43 ชุด พบวาประชาชนสวนใหญมี
ความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ 98.84  รองลงมามีความพึงพอใจปานกลาง  1.16 
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ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการซึ่งไดจากการตอบแบบสอบถาม  

          ประชาชนมีความพึงพอใจในการเขารวมโครงการ “ฝกอบรมอาชีพระยะสั้น  (การทำผามัดยอม)   

 
ประเด็นการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก 
3 

ปานกลาง 
2 

นอย 
1 

1. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้มีประโยชนตอทาน 27 - - 
2. ทานไดมีสวนรวมในการจัดโครงการ 27 - - 
3. ทานไดรับความรู/ประโยชนจากการเขารวมโครงการเพ่ือไป
ปรับใชได 

24 3 - 

4. รูปแบบ/หัวขอ ในการจัดโครงการมีความเหมาะสม 27 - - 
5. ระยะเวลาในการจัดโครงการมีความเหมาะสม 26 1 - 
6. การประชาสัมพันธการจัดโครงการ 25 2 - 
7. สถานที่จัดโครงการมีความเหมาะสม 26 1 - 
8. เจาหนาที่สามารถใหขอมูล หรือตอบขอซักถามไดเปนอยางด ี 27 - - 
9. เจาหนาที่มีความสุภาพ เปนมิตร และเปนกันเอง 27 - - 
10. ภาพรวมความพึงพอใจในการจัดโครงการครั้งนี้ 27 - - 

รวมคะแนน  263 7 - 

 
สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม ผลจากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

ขององคการบริหารสวนตำบลเพหลา สำรวจความพึงพอใจ จำนวน 27 ชุด มีอยู 10 ประเด็น 3 ระดับ คือ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจนอย   
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม  พอใจมาก คิดเปนรอยละ    97.41 
 จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจปานกลาง คิดเปนรอยละ      2.59 

จากจำนวนประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม   พอใจนอย         คิดเปนรอยละ      - 
 

สรุปความพึงพอใจในการเขารวมโครงการ “ฝกอบรมอาชีพระยะสั้น (การทำผามัดยอม) ตามที่ได
จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจ  จำนวน  27 ชุด พบวาประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจมาก คดิเปนรอย
ละ 97.41  รองลงมามีความพึงพอใจปานกลาง  2.59 
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แบบสอบถามความพึงพอใจในการเขารวมโครงการมัคคุเทศกนอย ประจำป พ.ศ.  

2567 โดยการเลือกระดับความพึงพอใจ 1 (นอยที่สุด) 2 (นอย) 3 (ปานกลาง) 4 (มาก) 5 (มาก
ที่สุด)  
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     2.10 นักเรียนคิดวา อบต. เพหลา ควรจัดใหมีโครงการมัคคุเทศกนอยในทุกปหรือไม เพราะอะไร 

 - ควรจัดทุกป เพราะไดรับความรูหลายอยางและสามารถนำความรูไปเผยแพรหรือบอกตอได 
 - ควรจัดทุป เพราะชวยใหนักเรียนไดกลาแสดงออกและมีความมั่นใจในตัวเองมากยิ่งข้ึน 
 - ควรจัดทุกป เพราะไดรับความรูเก่ียวกับทองถิ่นของเราที่ไมเคยรูมากอน 
 - ควรจัดทุกป เพราะมีความสนใจในการเรียนรูและไดเรียนรูจากประสบการณตรง 
 - ควรจัดทุกป เพราะจะชวยใหเด็กไดมีความเปนผูนำและกลาแสดงออก 
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 - ควรจัดทุกป เพราะกระบี่เปนเมืองทองเที่ยวมีนักทองเท่ียวมากันเยอะ การที่คนในพ้ืนที่มีความรู

เก่ียวกับแหลงทองเที่ยวในทองถ่ินก็สามารถแนะนำนักทองเทียวไดถูกตอง  
 - ควรจัดทุกป เพราะอยากใหคนอ่ืนๆไดมาเรียนรูเหมือนที่หนูไดเรียนรู  
 - ควรจัดทุกป เพราะไดเสริมความรูเก่ียวกับทองถิ่นของเราเพิ่มมากขึ้น 
 - ควรจัดทุกป เพราะสามรถนำไปใชในชีวิตประจำวันไดจริง 
 - ควรจัดทุกป เพราะไดฝกการเปนมัคคเุทศก ฝกการพูด ทำใหไดความรูเพ่ิมากข้ึน 

     2.11 นักเรียนคิดวาจะนำความรูที่ไดจากการเขารวมโครงการมัคคุเทศกนอยในครั้งนี้ ไปใช
ประโยชนไดอยางไรบาง 

 - นำสิ่งที่ไดเรียนรูไปบอกตอและปรับใชกับชีวิตประจำวันได 
 - ไดเรียนรูเก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียงสามารถนำไปใชกับที่บานและที่โรงเรียนของตนเองได 
 - สามารถนำไปสื่อสารกับนักทองเที่ยวและแนะนำนักทองเที่ยวได 
 - สามารถนำไปแนะนำหรือบอกตอใหกับคนอื่นๆ ได 
 - ชวยบอกตอและแนะนำสถานที่ทองเที่ยวในทองถ่ินของเราได 
 - สามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันได 
 - สามารถฝกการพูด การเปนมัคคเุทศกได 
 - ไดเห็นมัคคุเทศกนอยของศูนยการเรียนตำรวจตระเวนชายแดนแลวทำใหมีความมั่นใจวาตัวเองก็

สามารถทำไดถามีการฝกฝน และจะนำความรูท่ีไดในครั้งน้ีไปฝกฝนตนเอง 

     2.12 ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ (ถามี) 

 - อยากใหจัดโครงการแบบนี้บอยๆ เพราะไดเรียนรูในสิ่งที่ไมเคยรูมากอน  
 - ขอบคุณ อบต. เพหลา ที่ไดจัดโครงการมัคคุเทศกในครั้งนี ้
 - อยากใหจัด/พาไปเรียนรูในหลายๆ สถานที่ 

 สรุปผลความพึงพอใจในภาพรวม โดยภาพรวมแลวผูเขารวมโครงการมัคคุเทศกนอยมีความ 

พึงพอใจ  คิดเปนรอยละ 86.63 อยูในเกณฑ พึงพอใจมากที่สุด  
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แบบสอบถามความพึงพอใจในการเขารวมโครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา  

ประจำป พ.ศ. 2567  โดยการเลือกระดับความพึงพอใจ 1 (นอยที่สุด) 2 (นอย) 3 (ปานกลาง) 4 
(มาก) 5 (มากท่ีสุด)  
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2. ดานเนื้อหาในการในการฝกอบ 
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  4. หากจัดโครงการแบบนี้อีกในปตอไปทานตองการใหจัดอบรมเรื่องอะไร 
 - ธุรการชั้นเรียน 
 - สื่อและเทคนิคในการสอนเด็กโดยการใชเพลงตางๆ 
 - การใชสื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนดวยการ รอง เลน เตน รำ และการจัดทำ 

สื่อที่เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 2-5 ป 
 - การจัดทำแผนตางๆในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 - เทคนิคการจัด 6 กิจกรรมใหเขาถึงผูเรียน 
 - การจัดทำโครงการการเขียนโครงการ 
 - การใชภาษาอังกฤษสำหรับเด็กปฐมวัย  

   5. ระบุสิ่งท่ีไดเรียนรูในการอบรมในครั้งนี้ 

 - ไดเรียนรูการทำสื่อใหม ๆ 
 - ไดรับความรูดานการเขียนโครงการที่ถูกตอง 
 - ไดเรียนรูเก่ียวกับที่มาของโครงการ/กิจกรรมที่สอดคลองกับมาตรฐาน 
 - การจัดทำสื่อที่เหมาะสมกับเด็กอายุ 2 – 5 ป 
 - การจัดทำสื่อที่หลากหลาย

 
 - ไดเรียนรูเก่ียวกับการจัดทำโครงการ/กิจกรรมที่สอดคลองกับมาตรฐาน 
 - ไดเรียนรูเก่ียวกับการใชสื่อสำหรับเด็กปฐมวัย 
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สวนที่ 2 แสดงความคิดเห็น/ความพึงพอใจในการเขารวมโครงการจัดนิทรรศการแสดงผลงานศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก ประจำปการศึกษา 2566 โดยการเลือกระดับความพึงพอใจ 1 (นอยท่ีสุด) 2 (นอย) 3 (ปานกลาง) 
4 (มาก) 5 (มากท่ีสุด)  
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2.6 ทานเห็นดวยกับการจัดกิจกรรมบัณฑิตนอยหรือไม เพราะอะไร 

- ไมเห็นดวย เพราะเปนการสิ้นเปลือง และยังไมเหมาะกับวัย 
- เห็นดวย แตไมควรมีการบังคับใหเด็กเขารวมกิจกรรม ใชความสมัครใจของผูปกครองและเด็ก 
- เห็นดวย เพราะครั้งหนึ่งในชีวิตกับความทรงจำ 
- ไมเห็นดวย เนื่องจากเด็กยังเล็กเกิน จึงไมมีความอดทนตอการรอ 
- ไมเห็นดวย รอนมาก เริ่มงานชา 
- ไมเห็นดวย แตอยากใหลูกไดมีสวนรวมในการทำกิจกรรมเหมือนกับเด็กคนอ่ืน ๆ 
- ไมเห็นดวย ไมควรจัดกิจกรรม เพราะเด็กยังไมมีความอดทนในการทำกิจกรรมตาง ๆ 
- ไมเห็นดวย เนื่องจากเด็กเล็กเกินไป 
- เห็นดวย เพราะจะไดฝกเด็กมีความคิดความกลาแสดงออก 
- เห็นดวย..เพราะชวยกระตุนใหมีความเด็กตองการในการเรียนในระดับที่สูงขึ้น 
- ไมเห็นดวยเพราะเด็กเล็กเกินไป 
- เห็นดวยเพราะมันคอืความภูมิใจ 
- เห็นดวย เพราะเปนการฝกพัฒนาการของเด็กคะ อีกทั้งเปนการสรางขวัญกำลังใจใหเด็ก และ
ผูปกครองเอกก็สามารถเห็นพัฒนาการของเด็กที่จบการศึกษาในระดับปฐมวัย ทีส่ามารถแสดงใหเห็น
ถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลชองการดำเนินงานในดานการศึกษาใหประชาชนในพื้นที่ไดเห็นใน
เชิงประจักษ และไดมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหดียิ่งข้ึนในปตอไป 
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- ไมคอยเห็นดวย เพราะกำลังทรัพยของผูปกครองยอมแตกตางกัน มันจะมองเปนคานิยมที่ทำให

หลายๆครอบครัวตองใชเงินในทางที่สิ้นเปลือง และตัวเด็กเองยังไมมีความเขาใจในตัวโครงการ 
- ไมเห็นดวย ยากใหเปลี่ยนเปนกิจกรรมอื่น ที่คนมีรายไดคนขางนอยไดเขารวมดวย 

2.7 ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ (ถามี) 

- ควรรวบรัดเวลาใหรวดเร็วกวานี้ และลำดับขั้นตอนกิจกรรมในงานใหดีกวานี้ เพราะเด็กเล็กจัดการ
ยากมาก ทำใหผูปกครองเหนื่อยและเบื่อมาก ยิ่งสถานที่รอนมาก พัดลมไมเพียงพอ จัดงานเกี่ยวกับ
เด็กเล็กควรมีความพรอมใหมากกวานี้ คิดถึงเด็กเล็กและผูปกครองดวย 

- จัดแบบใสชุดนัดเรียนใหทุกคนไดรับเหมืนกัน 
- เด็กตองมีอาย ุ4 ขวบ ขึ้นไป จึงจะเหมาะกับกิจกรรมนี้ 
- ควรมีพัดลมเยอะกวานี้ 
- กิจกรรมบัณฑิตนอย ควรจะแยกเปน 2 สวนคือ สวนสำเร็จการศึกษาของเด็ก และสวนของการแสดง
ความยินดี ปญหาที่เจอคือ 1. การเก็บเด็กไมอยู 2. เด็กรองไหงอแง สาเหตุหลักคือ 1. เด็กอยูกับ
ผูปกครองจะงอแงมากกวาอยูกับครู 2. อากาศรอน ความอดทนของเด็กนอย (ถาเปนไปไดปตอไปให
รับเกียรติบัตรในหองประชุม และมีการถายทอดสดใหผูปกครองดานลาง เมื่อรับเสร็จก็ลงมาทำ
กิจกรรมการแสดงตอดานลาง เปนแนวทางเสนอเพ่ือพิจารณาคะ) 

- อยากใหกระชับเวลาใหเร็วกวานี้เดก็รอนคะ 
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